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Behoud van 
volleyballers

1.1 Goed georganiseerde 
competities

1.2 Gekwalificeerd technisch 
kader

1.3 Goede spelregelkennis 
bij betrokkenen

1.4 Voldoende 
gekwalificeerde arbitrage

1.6 Flexibele vormen*

1.5 Omgeving waar je je 
thuis voelt

1. Behoud van volleyballers

*Flexibele vormen valt zowel onder behoud als aantrekken (nieuwe) doelgroepen



De tevredenheidsmeting 2020 
is vanwege de vele enquêtes 
die gezien corona op clubs af 
kwamen niet verstuurd 
waardoor er geen beeld is van 
de waardering van de 
competitie.

We hebben ons maximaal 
ingespannen om steeds 
flexibel in te spelen op 
wijzigende corona regels en 
vooruit te plannen om zo de 
competitie (binnen de 
mogelijkheden) in goede 
banen te leiden.

1.1 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in dat de competitie met een 8,0 wordt 
gewaardeerd door de leden 
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1.2 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in om tenminste 600 deelnemers aan een 
trainersopleiding te laten deelnemen
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In 2020 waren er 218 
deelnemers aan een 
trainersopleiding.

Vanwege corona is het 
grootste deel van de 
beoogde opleidingen 
uitgesteld.
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1.3 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat 10.000 volleyballers slagen voor de 
spelregeltoets 
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In 2020 zijn er 6066 nieuwe 
geslaagden geregistreerd.
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1.4 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in om het aantal actieve scheidsrechters 
(welke minstens 2 seizoenen actief zijn) met 1000 te laten stijgen
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In 2020 is er een stijging van 
6837 actieve scheidsrechters 
gerealiseerd.  
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1.5 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in om een (pedagogische) visie op de 
ontwikkeling van volleyballers te ontwikkelen
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Na diverse sessies met experts, 
clubs en andere bonden/ 
NOC*NSF en raadpleging van 
onderzoeken is onze 
(pedagogische) visie op de 
ontwikkeling van volleyballers 
ontwikkeld.

De uitrol van deze visie vindt 
plaats in 2021. Daarbij wordt 
samen opgetrokken met andere 
bonden/ NOC*NSF.
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1.6 In 2020 worden pilots gedraaid en initiatieven genomen om via aanpassingen in het 
huidige aanbod nog beter in te spelen op drijfveren en behoeften van (potentiele) 
volleyballers
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Vrije inschrijving en zij-
instroom zijn mogelijk 
gemaakt. Er zijn nieuwe 
pilots in zowel Noord (<21) 
en Zuid (4x4 C-jeugd) 
opgestart. Helaas zijn deze 
nieuwe vormen door corona 
niet uitgespeeld.

Er wordt gewerkt aan een 
voorstel voor 
herstructurering van de 
gehele piramide.
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2. Aantrekken (nieuwe)
doelgroepen



2. Aantrekken (nieuwe) doelgroepen

*Flexibele vormen valt zowel onder behoud als aantrekken (nieuwe) doelgroepen

Aantrekken 
(nieuwe)

doelgroepen

2.1 Breed beweegaanbod2.6 Actief betrekken van 
onderwijs

2.3 Flexibele vormen*

2.2 Aantrekken meer jongens2.5 Volleybal op 
zichtlocaties

2.4 Organiseren open dagen 
en open toernooien



2.1a In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat het aantal clubs met aanbod 3-6 
jarigen met 20 stijgt
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Er zijn 10 nieuwe clubs bij 
ons bekend die een vorm van 
aanbod voor 3-6 jarigen 
hebben gelanceerd in 2020.

Door corona zijn er, ondanks 
veel belangstelling, minder 
verenigingen gestart met de 
organisatie van nieuw 
aanbod. De doorontwikkeling 
van het inhoudelijke breed 
motorisch programma is 
verder in gang gezet en er is 
een 1e versie opgeleverd.
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2.1b In 2020 wordt verkend welke vormen van jeugdvolleybal aansluiten op de te 
ontwikkelen visie op (jeugd)volleybal. Er wordt gestart met pilots voor nieuw aanbod.
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De visie op de ontwikkeling 
van (jeugd)volleyballers is 
ontwikkeld. Dmv deze visie 
wordt ingezet op een positief 
sportklimaat en aangesloten 
bij de beleving van jeugd.

Action Volley is als onderdeel 
van een EU project opgepakt 
voor verdere ontwikkeling.
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2.2 In 2020 vindt er een groei plaats van het aantal jongensleden
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Voor het aanbod voor 
jongens wordt meer 
aandacht geschonken aan 
de ontwikkeling van Action 
Volley en beachvolleybal.

In totaliteit is er in lijn met 
voorgaande jaren een lichte 
daling van het aantal jongens. 
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2.3a In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat het aantal clubs met beach aanbod 
groeit met 20 
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In 2020 zijn er 15 clubs met 
beach aanbod bijgekomen, 
voor zover ons bekend.

Het aantal beachvolleyballers
is gestegen naar 17.000 
spelers en inmiddels zijn er 
750 beachvolleybalvelden.

Het testen en de lancering 
van de beach app is door 
corona doorgeschoven naar 
de zomer 2021.
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2.3b In 2020 worden pilots gedraaid en initiatieven genomen om via nieuw aanbod 
nog beter in te spelen op drijfveren en behoeften van (potentiele) volleyballers
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Via de ontwikkeling van de 
Volleybalspeeltuin en Action 
Volley (vanuit breed 
motorisch perspectief) wordt 
hier voor jeugd t/m 12 jaar 
op ingespeeld. De pilots van 
Matt van Wezel voor de 
doelgroep 13 t/m 18 jaar zijn 
door corona doorgeschoven 
naar 2021. 

Ook voor andere 
doelgroepen is de verkenning 
gestart hoe een leven lang 
volleybal gefaciliteerd kan 
worden bijv. via Old Stars en 
No Jump Volleybal.

R
ea

lis
at

ie
 a

m
b

it
ie

5/5



2.4 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in om 200 open volleybal toernooien 
te organiseren, waarvan 100 scholentoernooien 
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Door corona hebben er 
nauwelijks (scholen) 
toernooien plaatsgevonden. 
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2.5 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat op 15 nieuwe courts/ 
playgrounds en 15 nieuwe Schoolplein14 minstens 3 weken volleybalaanbod wordt 
georganiseerd
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Er is begin 2020 een 
belronde gedaan naar alle 
courts die materialen van ons 
ontvangen hebben. Dit heeft 
ertoe geleid dat meer 
begeleiders de 
volleybalmaterialen 
(opnieuw) inzetten. 

Er zijn via crowdfunding 2 
nieuwe Schoolplein14 incl. 
volleybal coatings en 
volleybalmaterialen 
gerealiseerd op de oude 
basisschool van Lonneke 
Sloetjes (2 locaties) in 
Varsseveld. 
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2.6 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in om 1500 (b.o.) + 150 (v.o.) clinics te 
geven en 100 schoolvolleybaltoernooien te organiseren
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Er zijn 602 clinics b.o., 
50 clinics v.o. en 30 
schoolvolleytoernooien 
georganiseerd. 

Daar bovenop 
SchoolVolley+ op 85 locaties 
(420 uur, bereik 8500 kids) en
TeamNL Beach Tour met 
83 clinics (3300 deelnemende 
kinderen). Hiermee heeft de 
volleybalsport zich in corona tijd 
positief op de kaart gezet.
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3. Duurzaam aansluiten bij de 
wereldtop



3. Duurzaam aansluiten bij de wereldtop

Duurzaam 
aansluiten bij 
de wereldtop

3.1 Talentherkenning en 
Talentontwikkeling

3.4 Wereld klasse 
Arbitrage en Officials

3.5 Top programma’s 
vertegenwoordigende 
teams

3.2 Sterke competities

3.3 Wereldklasse 
Technisch Kader



3.1 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat er minimaal 4 spelers via het 
scoutingsysteem in de bondsprogramma’s komen
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Er zijn 30 spelers/speelsters 
via scouting extra 
ingestroomd in de RTC’s.

Ook instroom in oranje 
programma’s vanuit scouting 
en tevens 7 
spelers/speelsters bij de 
Talent Teams. 
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3.2 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in om clubs/ organisaties met de 
ambitie om uit te komen in de nieuwe opzet van de Eredivisie vanaf 2022 te 
ondersteunen in de weg hier naar toe
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Het Eredivisieplan 2021+ is 
goedgekeurd in de Bondsraad 
van december 2020. 
In 2020 is er op collectief 
niveau ondersteuning 
geboden en per club naar 
behoefte. 
Vanaf 2021 wordt er meer 
per club ondersteund. 
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3.3 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat 15 trainers deelnemen aan de VT-4 
opleiding
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De VT4 had onvoldoende 
deelnemers om van start te 
gaan (grootste oorzaak 
corona situatie). 
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3.4 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat min. 1 scheidsrechter deelneemt 
aan de internationale opleiding en internationale scheidsrechters optimaal worden 
ondersteund
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Door corona is de 
internationale opleiding niet 
doorgegaan.

12 internationals worden zo 
goed mogelijk ondersteund.
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3.5a In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat de dames zich plaatsen 
voor de Olympische Spelen 2020 & min. 1 speelster doorstroomt vanuit de opleiding

In
ze

t 
N

ev
o

b
o

De dames wisten zich niet te 
plaatsen voor de Olympische 
Spelen. 

De doorstroom van talenten 
is gerealiseerd.

5/5

R
ea

lis
at

ie
 a

m
b

it
ie



3.5b In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat de heren zich plaatsen voor de 
OS 2020, zich kwalificeren voor EK 2021, promoveren naar Volleyball Nations League & 
min. 1 speler doorstroomt vanuit de opleiding 
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De heren wisten zich niet te 
plaatsen voor de Olympische 
Spelen. 

De EK kwalificatie is door 
corona doorgeschoven. 

Promotie naar de VNL is in 
2021 gerealiseerd.

De doorstroom van talenten 
is gerealiseerd.



3.5c In 2020 doen er 3 teams mee aan de Olympische Spelen en behaalt 1 team een 
medaille. BTN haalt 1 medaille op de EK. De jeugdteams behalen 2 medailles op de 
EJK. 
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De OS zijn door corona 
doorgeschoven naar 2021. 

Er is geen medaille op het EK 
behaald.

Door corona is slechts 1 van de 3 
EJK’s doorgegaan. Hier is geen 
medaille behaald.
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3.5d In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat er een nieuw team wordt 
opgebouwd en er een nieuwe structuur wordt neergezet richting de Paralympische 
Spelen in 2024
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Dit proces is in volle gang.
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3.5e In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat er een nieuw team wordt 
opgebouwd en er een nieuwe structuur wordt neergezet richting de Paralympische 
Spelen in 2024
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Dit proces is in volle gang.
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4. Beleven van de sport dmv
evenementen



4. Beleven van de sport dmv evenementen

4. Beleven van 
de sport d.m.v. 
evenementen

4.3 Wereldklasse 
evenementen organiseren

4.2 Verhogen bezettingsgraad

4.1 Lokale verankering en 
binding met evenementen



4.1 De evenementen die in 2020 worden georganiseerd dragen bij aan de lokale versterking 
van volleybal en verbinding van lokale netwerken middels volleybal
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In januari bij het OKT dames 
is er een side event 
programma gedraaid wat 
zowel gericht is op 
volleybalpromotie (ism
verenigingen) als het verder 
versterken van verenigingen. 
In september is er in een 
coronaproof stadion King of 
the court georganiseerd.

Helaas zijn de ambities op dit 
vlak voor de rest van het jaar 
door corona in het water 
gevallen.
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4.2 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat de nationaal team events een 
bezettingsgraad van 85% en Eredivisie events van 90% kennen
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Door Corona betreffen de 
nationaal team events alleen 
het OKT dames en King of the
court.

De Bekerfinales zijn gespeeld in 
een uitverkocht Maaspoort in 
Den Bosch.
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4.3 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat er meer en betere evenementen 
worden georganiseerd
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Nevobo evenementen 
worden internationaal nog 
steeds als toonaangevend 
gezien. We werken toe naar 
een groots WK dames 2022.
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5. Leden, fans en betrokkenen 
‘connected’ 



Connected

5.1 Relevantie en conversie 
met fanbase

5.4 Ontwikkelen Volleybalapp

5.5 Digitalisering kern-
processen Nevobo

5.2 Vergroten online 
exposure Volleybal

5.3 Samenwerken en 
faciliteren clubs m.b.t. 
communicatie

5. Leden, fans en betrokkenen ‘connected’



5.1 In 2020 zorgen we voor groei en verrijking van de profielen in 
ons fanbasesysteem en zetten we campagnes op voor zowel de oranje evenementen 
als het Summer Beach Circuit.
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Mede door het wegvallen van de 
competitie en events minder publiek 
kunnen bereiken. In de infrastructuur 
zijn goede verbeteringen 
doorgevoerd.
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5.2 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in om meer Nederlanders 
enthousiast te maken voor volleybal
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Ook hier geldt: door het  
wegvallen van competities en 
events was er minder 
mogelijk, maar met diverse 
alternatieve media- en 
communicatie-initiatieven 
zijn we er goed in geslaagd 
toch voor veel zichtbaarheid 
van het volleybal te zorgen.
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5.3 In 2020 wordt de communicatie tussen bond en clubs gewaardeerd met een 7,5
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De tevredenheidsmeting 2020 is 
vanwege de vele enquêtes die 
gezien corona op clubs af 
kwamen niet verstuurd 
waardoor er geen beeld is van de 
waardering van de competitie.

We hebben ons maximaal 
ingespannen om steeds flexibel 
in te spelen op wijzigende 
corona regels en vooruit te 
denken en werken om zo de 
clubs op alle fronten optimaal te 
ondersteunen.
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5.4 In 2020 lanceren we twee apps die spelers en fans van zaal- en beachvolleybal 
voorzien van relevante lokale en nationale informatie
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De Volleybal app is in 2020 
gelanceerd.

De Beach app is door corona 
voor het testen en de lancering 
doorgeschoven naar 2021.
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5.5 In 2020 worden kernprocessen van de Nevobo verder gedigitaliseerd en de fanbase daar 
op nationaal en lokaal niveau verder mee verrijkt
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Op dit vlak zijn o.a. de  
contributiefacturering 
gedigitaliseerd en is gestart met 
DWF 2.0.
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6. Ondernemende volleybal-
gemeenschap in verbinding met 

de omgeving



6. Ondernemende volleybal-gemeenschap in verbinding met de 
omgeving

Ondernemende 
volleybal-

gemeenschap

6.1 Vergroten bestuurlijke 
slagkracht verenigingen

6.4 Sluiten convenanten 
gemeenten

6.5 Ontwikkelen nieuwe 
servicemodellen

6.2 Vergroten zeggenschap 
accommodatie

6.3 Sterke lokale verbinding 
en samenwerking

6.6 Borging 
ledentevredenheid



6.1 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat bij 50% van de clubs (>75 leden) één 
of meer bestuurders deelnemen aan activiteiten binnen de Bestuurdersacademie

In
ze

t 
N

ev
o

b
o

Mede door online 
bijeenkomsten vanwege 
corona zijn veel nieuwe 
bestuurders bereikt.

Tevens zijn een groot deel van 
de clubs door een Nevobo 
medewerker gebeld om te 
horen hoe het gaat en te 
kijken of we ergens kunnen 
helpen.
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6.2 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat 20 clubs een vorm van zeggenschap 
over hun (beach)accommodatie krijgen
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Binnen het Sportakkoord 
wordt samengewerkt met 
andere partijen om meer 
vorm te kunnen geven aan de 
gevraagde ondersteuning 
richting clubs op dit vlak.
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6.3 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat 50 nieuwe clubs lokale/regionale 
verbinding en samenwerkingsverbanden aangaan

In
ze

t 
N

ev
o

b
o

Door het jaar heen worden 
diverse digitale ontmoetingen 
georganiseerd waar 
bestuurders en andere 
kaderleden van clubs elkaar 
ontmoeten, kijken waar ze van 
elkaar kunnen leren en elkaar 
kunnen versterken.
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6.4 In 2020 spant de volleybalgemeenschap zich in zodat 5 nieuwe meerjarige 
samenwerkingsverbanden met provincies/gemeenten aangegaan worden
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In 2020 zijn er 16 verlengde/ 
nieuwe meerjarige 
samenwerkingsverbanden. 

Het proces rondom de 
Superclubs is een belangrijke 
motor in dit proces.

Bij een deel hiervan wordt de 
samenwerking vastgelegd in 
een Masterplan Volleybal.
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6.5 In 2020 wordt een belangrijke stap voorwaarts gezet om de organisatie van het 
Summer Beach Circuit rendabel te maken 

In
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Afgelopen jaar is er door 
corona gekozen voor 1 vaste 
locatie. Hiermee zijn veel 
transport- en personeels-
kosten uitgespaard. 
Echter is dit wel ten koste van 
A locaties zoals Ameland 
gegaan en was de impact en 
zichtbaarheid daardoor vele 
malen minder. 

Deze ervaringen gebruiken 
we om de komende jaren het 
circuit rendabel(er) te maken.
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6.6 In 2020 scoort de Nevobo gemiddeld een 8,0 op ledentevredenheid

In
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t 
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De tevredenheidsmeting 
2020 is vanwege de vele 
enquêtes die gezien corona 
op clubs af kwamen niet 
verstuurd waardoor er geen 
beeld is van de waardering 
van de competitie.

We hebben ons maximaal 
ingespannen om steeds 
flexibel in te spelen op 
wijzigende corona regels en 
vooruit te denken en werken 
om zo de leden op alle 
fronten optimaal te 
ondersteunen.
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